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	Администрация муниципального образования Динской район
Управление промышленности, потребительской сферы 
малого и среднего бизнеса

ПРОТОКОЛ
22 июля 2021 г.






        № 2
станица Динская 



заседания координационного совета по развитию предпринимательства 
при главе муниципального образования Динской район

Сопредседатель – Гриднев А.В.
Заместитель председателя - Ляшенко С.Е.
Секретарь - Захарова М.А.
Присутствовали: 47 человек (список прилагается)
ПОВЕСТКА ДНЯ:
1. О мерах поддержки Фондом микрофинансирования Краснодарского края. Виды займов для субъектов МСП.
Доклад начальника управления по работе с клиентами Фонда микрофинансирования Краснодарского края Бабухиной  Е.С.  
2. О вакцинации против новой коронавирусной инфекции (COVID-19).

Доклад заведующей терапевтическим отделением  ГБУЗ «Динская центральная районная больница» МЗ Краснодарского края Михеевой Н.В.
3. Об анализе административных барьеров выявленных в результате мониторинга состояния конкурентной среды на товарных рынках МО Динской район в 2020 году, проводимого в форме онлайн-опроса среди жителей и хозяйствующих субъектов Динского района.

Доклад  исполняющего обязанности начальника управления экономики, инвестиций и проектной деятельности  Христовой Н.А.
4. Об изменениях законодательства в условиях применения патентной системы с начала 2021 года.
Доклад главного специалиста отдела потребительской сферы, малого и среднего бизнеса администрации муниципального образования Динской район, управления  промышленности  потребительской  сферы, малого и среднего бизнеса   администрации   муниципального   образования   Динской    район  Захаровой М.А.
5. О приложении «Честный ЗНАК. Бизнес» мобильный сканер.
Доклад главного специалиста отдела потребительской сферы, малого и среднего бизнеса администрации муниципального образования Динской район, управления  промышленности  потребительской  сферы, малого и среднего бизнеса   администрации   муниципального   образования   Динской    район  Водопьянов Н.Н.
6.  Разное.
6.1. Изменение в Составе координационного Совета предпринимателей при главе муниципального образования Динской район.
6.2.  Награждение ко Дню работника торговли.

1. СЛУШАЛИ: Бабухину  Е.С.  
Унитарная некоммерческая организация – микрокредитная компания "Фонд микрофинансирования субъектов малого и среднего предпринимательства Краснодарского края" (далее – Фонд) создана в соответствии с долгосрочной краевой целевой программой "Государственная поддержка малого и среднего предпринимательства в Краснодарском крае на 2013 - 2017 годы", утвержденной постановлением главы администрации (губернатора) Краснодарского края от 04 июня 2012 года № 606.

Главной целью деятельности Фонда является обеспечение доступа субъектов малого и среднего предпринимательства Краснодарского края к финансовым ресурсам.

[image: image1.jpg]V.

OCHOBHbIE AAHHbIE O ®OHOE —

3a Becb nepuop AeST-™ | 4 0 8 4 HQ CyMMy: )
$oHAa BbIAAHO 3a/AMOB: | 6 mnpa 114 mnu py6neit
Kanutanusauua PoHpga 4 084

3a BeCb nepuop AeATe/ibHOCTU

B TMpeaycmoTtpeHo cpeacte B PoHpe
(npepocTaBneHo cy6cuamii), MsH. pyo. 1254

3aiiMbl MasioMy U cpeHeMy 6usHecy
Ha JIbFrOTHBIX YC/IOBUSAX,

20 ueneBbix NporpammM,

ot 0,1% Ao 4,25% ropossbix,

no 5 MnH py6nen, no 36 mecaues

2013 ron 2015 roz 2017 roa 2018 ron 2019 roa 2020 roa UTOro





[image: image2]

[image: image3]
[image: image4.jpg]DEPMEP

BU3HEC-
OBOPOT

BU3HEC-
MHBECT

CRELLNANBbHbIA
y/c

CHELMANBHbLIN
(OMOPA)

IT-TEXHOJ1IOFnn

Cpok: o1 7 po 36 mecsues
Cymma: 100 000 - 3 000 000 py6.
3asnor + nopyuutens: ¢pus. / op. AnLo
+ 0mcpoyka naamedxca do 12 mecsayee

Cpok: oT 3 ao 24 mecsues
CymMa: 100 000 - 5 000 000 py6.

3anor + nopyuntens: ¢pus. / op. 1ML0
+ 0Omcpouka naamexca 0o 9 mecayes

Cpok: ot 3 o 24 mecsues

Cymma: 100 000 - 5 000 000 py6.
3anor + nopyuutens: ¢pus. / top. Anuo

Cpok: o1 3 go 36 mecsaues
Cymma: 100 000 - 5 000 000 py6.

3anor + nopyuntens: pus. / op. N1LO

Cpok: oT 3 Ao 24 mecsues
Cymma: 100 000 - 1 500 000 py6.

3anor + nopyuntens: pus. / op. N1LO
+ Omcpoyka nnamexca do 12 mecayes

Cpok: ot 3 ao 24 mecsues
Cymma: 100 000 - 3 000 000 py6.

3anor + nopyuntens: ¢pus. / top. n1uo
+ Omcpoyka nnamexca do 12 mecsayee

Cpok: oT 3 ao 36 mecsaues

Cymma: 100 000 - 5 000 000 py6.
3anor + nopyunTtenes: ¢pus./ top. nuyo

ot 2,0%
150 4,0%
roA0BbIX

4,25%

rozloBbIX

4,25%

rozloBbIX

4,25%

roA0BbIX

1,00%

rozloBbIX

1-3%

roZloBbIX

1-3%

roAo0BbIX

MPOMBILUJTIEHHUK

C/X
KOOIEPATUB

k OTEJIbEP

, BE3-
\3A7107 0BbIVA

HOBOTEX

(S?MO3HHHTH%

3HEC MOJ104bIX

Cpok: ot 7 go 36 mecsues
Cymma: 500 000 - 5 000 000 py6.

3anor + nopyuntens: ¢$us. / op. N1L0
+ Omcpoyka nanamesica o 6 mecsayes

Cpok: oT 3 no 36 mecaues
Cymma: 100 000 - 5 000 000 py6.
3anor + nopyuntens: ¢$pus. / lop. 1L
+ Omcpoyuka nnamedxca 9o 9 mecsyes

Cpok: oT 3 ao 36 mecsaues
Cymma: 100 000 - 5 000 000 py6.
3anor + nopyuntens: ¢pus. / lop. N1LO
+ Omcpoyuka nnamedxca 9o 9 mecsyes

Cymma: 100 000 - 1 000 000 py6.

NopyuunTens: ¢$us./ top. n1yo

Cpok: ot 3 ao 36 mecsaues
Cymma: 100 000 - 5 000 000 py6.

3anor + nopyuntens: $us. / lop. MU0

Cpok: ot 3 go 36 mecaues
Cymma: 100 000 - 500 000 py6.
3anor + nopyuntens: ¢us. / op. N1LO

Cpok: oT 3 ao 36 mecsaues
Cymma: 100 000 - 3 000 000 py6.

3anor + nopyuntens: ¢pus. / lop. A1LO

BULObl MUKPO3AMMOB ®OHOA ——

1-4,25%

rogoBbIX

3,5%

roAl0BbIX

4,25%

roA0BbIX

4,25%

roloBbIX

4,25%

roA0BbIX

2-4,25%

roA0BbIX

0,1%

roZi0BbIX





Антикризисные меры
Разработаны специальные виды микрозаймов для МСП из перечней наиболее пострадавших отраслей, определенных на краевом и федеральном уровнях.
«Антикризисный 0,1-1-1»
· срок займа: от 3 до 24 месяцев 
· сумма займа до 2 000 000 рублей
· ставка по займу 0,1 % годовых
· цели: выплата з/п сотрудникам (количество работников * (МРОТ) * 6 мес.); оплата арендных платежей; оплата коммунальных услуг
· отсрочка основного долга до 12 месяцев
«Антикризисный 1-1-1»
· срок займа: от 3 до 24 месяцев 
· сумма займа до 3 000 000 рублей
· ставка по займу 1 % годовых
· цели: пополнение оборотных средств, выплата з/п сотрудникам (согласно штатного расписания), оплата услуг по рекламе, расходы по организации и проведению зрелищно-развлекательных мероприятий, оплата услуг по ремонту техники 
· отсрочка основного долга до 12 месяцев

С момента введения режима «повышенная готовность» Фондом выдано 556 антикризисных займов на сумму 662 млн рублей.

В дополнение ранее принятых мер, разработаны специальные виды займов, направленные на восстановление и рефинансирование МСП:
- Займы для МСП, деятельность которых, не вошла в перечни наиболее пострадавших отраслей, но выручка, у которых снизилась более чем на 50 %;
- Займы для рефинансирования кредитов ранее полученных МСП, являющихся товаропроизводителями, а также осуществляющих деятельность в сфере туристской индустрии - на цели, связанные с предпринимательской деятельностью.

«Восстановление МСП»
· срок займа: от 3 до 24 месяцев 
· сумма займа до 5 000 000 рублей
· ставка по займу 3 % годовых
· цели: пополнение оборотных средств, выплата з/п сотрудникам (согласно штатного расписания), оплата услуг по рекламе, расходы по организации и проведению зрелищно-развлекательных мероприятий, оплата услуг по ремонту техники, приобретение основных средств
· отсрочка основного долга до 12 месяцев.

«Рефинанс»
· срок займа: от 3 до 36 месяцев 
· сумма займа до 5 000 000 рублей
· ставка по займу от 1 до 4,25 % годовых (от вида деятельности)
· цели: рефинансирование кредитов ранее полученных МСП на цели, связанные с предпринимательской деятельностью (в туристской сфере и сфере товаропроизводства).
Разработаны программы:
Программа «СТАРТ»

· срок займа: от 7 до 36 месяцев 
· сумма займа до 3 000 000 рублей
· ставка по займу от 2-4 % годовых
· цели: пополнение оборотных средств, приобретение основных средств, оплата услуг по изготовлению и размещению рекламы и рекламной продукции, оплата услуг по ремонту техники, оборудования и транспортных средств, строительство, ремонт и реконструкция, выплата по передаче прав на франшизу (паушальный взнос).
· отсрочка основного долга до 12 месяцев
Займы выдаются без залога; до 1 млн рублей без подтверждения дохода, по бизнес плану.

Пять льготных категорий: студент - 2%; финалисты и участники школы молодого предпринимателя - 2%; участники расширенной акселерационной программы - 2%; безработные, обученные в ЦЗН, проекты которых одобрены - 2%; победители краевого конкурса «Сделано на Кубани» - 2%.
Условия предоставления

· до 500 тыс. руб. – решение  Фонда Краснодарского края
· от 500 тыс. руб. -1 млн рублей – комиссия по отбору и одобрению проектов
Предлагаемые варианты  обеспечения:

· поручительство Федерального резервного банка (далее - ФРБ)
· поручитель
· залог
Программа «Самозанятый»
· срок займа: от 3 до 36 месяцев 
· сумма займа до 500 000 рублей
· ставка по займу от 1 % до 3 % годовых
· цели:  связанные с организацией, осуществлением и развитием профессиональной деятельности самозанятых граждан
· отсрочка основного долга до 6 месяцев
Займы выдаются без залога для категории «Самозанятый»; по бизнес плану для категории «Самозанятый».

Три льготные категории: «Самозанятый Старт» - 2% (для зарегистрированных от  1 до 12 мес.); физ. лица, осуществляющие деятельность в сфере:  производства текстильных изделий, одежды, кожи - 1 %; физ. лица осуществляющие  деятельность  в  сфере: обработки  древесины, производства мебели - 1 %.

Предлагаемые варианты обеспечения:

· поручитель или поручительство ФРБ Самозанятый

· поручитель и залог.
Программа «IT ТЕХНОЛОГИИ»
· срок займа: от 3 до 36 месяцев 
· сумма займа до 5 000 000 рублей
· ставка по займу 4,25 % годовых
· цели: приобретение компьютерного, коммуникационного оборудования и оргтехники, оплата услуг по созданию кабельных систем внутри офисов, оплата каналов связи и т.д
· отсрочка основного долга до 6 месяцев
Займы выдаются на выплату з/п для категории «IT Старт»; по бизнес плану для категории «IT Старт».

Три льготные категории: «IT Старт» - 2% (для зарегистрированных от  1 до 12 мес.); победители краевого конкурса «Сделано на Кубани» - 2%; субъекты МСП  участвующие в осуществлении контрактов в соответствии с 44-ФЗ от 05.04.2013 и 223-ФЗ от 18.07.2011 - 3 %.
Предлагаемые варианты обеспечения:

· поручительство ФРБ
· поручитель
· залог.
Программа «БИЗНЕС МОЛОДЫХ» (возраст от 18 до 35 лет)
· срок займа: от 3 до 36 месяцев 
· сумма займа до 3 000 000 рублей
· ставка по займу 0,1 % годовых
· цели: приобретение основных средств, пополнение оборотных средств, приобретение компьютерной техники, программного обеспечения и лицензий к программам, используемых в предпринимательской деятельности, выплат по передаче прав на франшизу (паушальный взнос) оплата услуг по ремонту техники, оборудования и транспортных средств, используемых в производстве. 
· отсрочка основного долга до 12 месяцев
Категории: индивидуальный предприниматель; учредители, (участники) юридического лица; физические лица, применяющие специальный налоговый режим НПД.

Предлагаемые варианты обеспечения:

· От 100 тыс. руб. до 1 000 тыс. руб. поручительство ФРБ
· От 1000 тыс. руб. до 3 000 тыс. руб. залог+ поручительство

Контактное  лицо  Фонда  по Динскому району - Ширяева Анна Александровна, менеджер  отдела   развития,  телефоны: 8-918-322-25-75  8(861) 298-08-08 (д. 219)
РЕШИЛИ:

          Информацию принять к сведению.

2. СЛУШАЛИ: Михееву Н.В. 
В марте 2020 года Всемирная организация здравоохранения объявила пандемию новой коронавирусной инфекции, обнаруженной в конце декабря 2019 года в китайском городе Ухань. Пандемия - это глобальная эпидемия. Быстрое распространение новой инфекции и больше число летальных случаев мобилизовали системы здравоохранения разных стран мира, а также их фармпроизводства, чтобы как можно быстрее разработать вакцины и лекарства. Россия - первая страна в мире, зарегистрировавшая вакцину против COVID-19. В декабре 2020 года в стране объявлена масштабная, а с января 2021 года - массовая вакцинация. После прохождения  всех необходимых  исследований  и  соблюдения  международных  протоколов  в  России  допущены  к  использованию  4 (четыре) отечественных вакцинных препарата.
           Но медленные темпы вакцинации в мире вообще, не только в России, привели к тому, что коронавирус выиграл время и получил возможность мутировать. Он становится все более и более заразным, все больше и больше людей могут заболеть. Продолжающаяся нагрузка на систему здравоохранения может привести к очень серьезным последствиям и для экономики, и для жизни каждого россиянина. Поэтому так важно быстро довести показатели массовой вакцинации в стране до 60-70% взрослого населения.

Почему лучше привиться, чем переболеть?

Лучше участвовать в учениях, чем оказаться на настоящем поле боя, на настоящей войне. Когда мы вакцинируем человека, мы в некотором роде моделируем заболевание, в облегченной форме, без тяжелых последствий. Прививка обучает иммунную систему бороться с этим возбудителем. Поэтому иммунная система, столкнувшись с коронавирусом, в следующий раз будет вести себя гораздо более эффективно. Плюс вакцины учат иммунную систему не просто сопротивляться коронавирусу, а конкретно бить его в наиболее уязвимые места. Вакцина подбирается и делается с таким прицелом, чтобы атаке подвергались максимально уязвимые части вируса. Иммунная система после иммунизации (вакцинации) обучена. Какой-то процент привитых людей может заболеть, но в любом случае эти люди болеют гораздо легче и у них гораздо меньше риск умереть от коронавируса.

Вакцина поставляется в медицинские организации всех субъектов Российской Федерации. Список медицинских организаций, в которых можно сделать прививку, можно уточнить на сайте регионального министерства здравоохранения. Вы можете записаться через портал госуслуг. Нужно выбрать услугу «Запись на приём к врачу». В карточке услуги выбрать поликлинику, должность «врач-терапевт (вакцинация)» или «Вакцинация от COVID-19». После выбора должности выбрать «Кабинет вакцинации от COVID- 2019», удобное время и записаться. Вы можете записаться по номерам 8-800-2000-112 или 122. Вы также можете записать на прививку своих пожилых родственников. 
На прививку может записаться любой гражданин Российской Федерации старше 18 лет. В приоритетном порядке вакцинации подлежат следующие категории граждан: • лица старше 60 лет; • работники социальной сферы и другие лица, работающие с большим количеством людей; • люди с хроническими заболеваниями.

Роспотребнадзор рекомендует соблюдать меры профилактики (дистанция, ношение маски, использование антисептиков) до и после вакцинации. Самоизоляция до и после вакцинации не требуется. Вакцина не содержит патогенный для человека вирус, вызывающий COVID-19, поэтому заболеть и заразить окружающих после прививки невозможно.

После вакцинации в первые-вторые сутки могут развиваться кратковременные общие и местные реакции:

· озноб

· повышение температуры тела (не выше 38,5 градусов)

· боль в мышцах и суставах

· усталость

· головная боль

· болезненность в месте укола

· покраснение

Эти явления обычно проходят без следа в течение 2–3 дней. Для снятия жара можно применять нестероидные противовоспалительные препараты.

Медицинские специалисты, которые проводят вакцинацию от COVID-19, вносят данные о пациенте и введенном препарате в регистр вакцинированного. Его оператором является Минздрав России. Затем информация автоматически попадает в ваш кабинет на Госуслугах.

Где посмотреть сертификат?
Открыть сертификат можно на странице Вакцинация COVID-19
Что нужно сделать для получения сертификата?
1. Зарегистрируйтесь на Госуслугах и подтвердите учетную запись. Проще всего — онлайн через банк.

2. Если зарегистрированы, проверьте паспортные данные и СНИЛС в профиле. Укажите их, если отсутствуют.

3. Сделайте прививку. При заполнении анкеты в центре вакцинации проверьте, чтобы паспортные данные и СНИЛС были указаны без ошибок.

Если сертификат не приходит отправьте жалобу через Госуслуги. К жалобе можно приложить фото бумажного сертификата, который выдали в центре вакцинации.

Как еще можно получить электронный сертификат?
Никак, это единственный способ. Если кто-то предлагает оформить сертификат за деньги и загрузить его на Госуслуги, — это мошенники.

На территории Российской Федерации зарегистрированы и используются четыре отечественные вакцины: Гам-Ковид-Вак (торговая марка "Спутник V") и "Спутник Лайт", разработанные Национальным исследовательским центром эпидемиологии и микробиологии имени Н.Ф. Гамалеи Минздрава России, «ЭпиВакКорона», созданная Государственным научным центром вирусологии и биотехнологии «Вектор» и «Ковивак», которую разработал Федеральный научный центр исследований и разработки иммунобиологических препаратов им. М. П. Чумакова Российской академии наук.

РЕШИЛИ:
Информацию принять к сведению.

3. СЛУШАЛИ: Христову Н.А. 
Во исполнение требований Стандарта развития конкуренции в субъектах Российской Федерации, утвержденного распоряжением Правительства Российской Федерации от 17.04.2019 № 768-р «Об утверждении стандарта развития конкуренции в субъектах Российской Федерации» муниципальным образованием Динской район был проведен ежегодный мониторинг состояния и развития конкурентной среды на рынках товаров и услуг.

Согласно требованиям Стандарта конкуренции ежегодный мониторинг включает в себя:

мониторинг наличия (отсутствия) административных барьеров и оценки состояния конкурентной среды субъектами предпринимательской деятельности;

мониторинг удовлетворенности потребителей качеством товаров, работ и услуг на товарных рынках муниципального образования Динской район и состоянием ценовой конкуренции;

мониторинг удовлетворенности предпринимателей и потребителей качеством (уровнем доступности, понятности и удобства получения) официальной информации о состоянии конкурентной среды муниципального образования Динской район и деятельности по содействию развитию конкуренции, размещаемой уполномоченным органом муниципального образования;

мониторинг деятельности субъектов естественных монополий на территории муниципального образования Динской район.

Мониторинг мнения субъектов предпринимательской деятельности и удовлетворенности потребителей качеством товаров, работ и услуг на товарных рынках Динского района является основным механизмом для оценки состояния конкурентной среды.

Целью ежегодного мониторинга является организация и проведение анализа текущего состояния и развития конкурентной среды на рынках товаров, работ и услуг Динского района.

В качестве основного инструмента мониторинга было выбрано электронное анкетирование, которое проводилось в период с 1 августа по 30 ноября 2020 года.

Для проведения мониторинга министерством экономики Краснодарского края были разработаны анкеты для:

предпринимателей региона;

потребителей товаров и услуг на региональных и муниципальных рынках Краснодарского края.

Формы опросников были размещены на официальном сайте министерства экономики Краснодарского края, а ссылка на них растиражирована через официальный сайт администрации муниципального образования Динской район, что позволило привлечь значительное число респондентов.

Всего в мониторинге приняли участие 1638 субъектов предпринимательской деятельности из 6169 зарегистрированных в районе, то есть 26,6%.

Наиболее серьезными административными барьерами для ведения текущей деятельности или открытия нового бизнеса предприниматели по-прежнему, как и год назад назвали:

высокий уровень налогов и платежей во внебюджетные фонды -58,42% предпринимателей;

доступ к финансовым ресурсам - 2,72%;

недостаточное количество квалифицированного персонала остается проблемой - 7,97%;

высокие транспортные и логистические издержки - 5,76%;

кроме того, в текущем опросе большое количество предпринимателей указали не добросовестную конкуренцию со стороны теневого сектора как существенный барьер для рынка - 5,76%;

давление со стороны поставщиков - 6,20%;

давление со стороны клиентов - 7,97%;

высокая стоимость кредитов - 7,97%;

сложность/затянутость процедуры получения разрешений/лицензий - 5,76%;

ограничение / сложность доступа к поставкам товаров, оказанию услуг и выполнению работ в рамках госзакупок - 5,76%.

Мониторинг наличия (отсутствия) административных барьеров субъектами предпринимательской деятельности в Динском районе показал, что:

- административные барьеры полностью устранены, считают 9,8 % опрошенных;

- бизнесу стало проще преодолевать административные барьеры, чем раньше – 13,4 %;

- уровень  и  количество административных барьеров не изменилось – 12,4 %;

- бизнесу стало сложнее преодолевать административные барьеры, чем раньше – 10,7 %;

- ранее административные барьеры отсутствовали, однако, сейчас появились -5,7 %;

- административные барьеры отсутствуют, как и ранее – 18,1 %;

- затрудняются ответить – 27,5 %. 

Таким образом, в положительном ключе ситуацию с наличием административных барьеров оценивают 41,3% субъектов предпринимательства, принявших участие в мониторинге, с отрицательной стороны – 16,4%.

Большинство субъектов предпринимательства всех видов деятельности (46,6 %) удовлетворены и скорее удовлетворены деятельностью органов власти, не удовлетворены 26,1 %.

С целью снижения/устранения административных барьеров ведется постоянная работа по разработке новых  и совершенствованию существующих регламентов по предоставлению муниципальных услуг, для чего в 2020 году принято 20 нормативных актов.

Снижению/устранению административных барьеров служит оценка регулирующего воздействия проектов нормативных правовых актов администрации муниципального образования Динской район и экспертизы муниципальных нормативных правовых актов муниципального образования Динской район.

Общее количество подготовленных заключений по ОРВ проектов муниципальных НПА за 2020 год – 8, в том числе 1 заключение по проекту НПА, внесенному представительным органом муниципального образования Динской район. Все заключения по результатам ОРВ – положительные.

Общее количество подготовленных заключений по экспертизе муниципальных НПА в 2020 году - 12, из них 9 положительных, по - 3 даны отрицательные заключения, документы направлены на доработку.

Общее количество замечаний (предложений), поступивших от участников публичных консультаций в рамках экспертизы в 2020 году – 4. Все замечания учтены уполномоченным органом полностью.

С целью выявления и снижения/устранения административных барьеров бизнес-сообществу района целесообразно и в дальнейшем принимать активное участие в ежегодном мониторинге состояния и развития конкурентной среды на рынках товаров и услуг, в оценке регулирующего воздействия проектов нормативных правовых актов администрации муниципального образования Динской район и экспертизе муниципальных нормативных правовых актов муниципального образования Динской район.

РЕШИЛИ:
Информацию принять к сведению.

           4.СЛУШАЛИ: Захарову М.А. 
На патенте можно работать с максимальной выгодой для себя, однако перейти на патент получится не у каждого хозяйствующего субъекта. Что изменилось в условиях применения патентной системы с начала 2021 года и как извлечь из новых правил выгоду.

Патентная система налогообложения, или ПСН — это налоговый режим, который освобождает индивидуальных предпринимателей от уплаты НДС, НДФЛ и налога на имущество. Платить на ПСН нужно только за сам патент.

Использовать патентную систему налогообложения могут не все индивидуальные предприниматели. Ограничения для применения ПСН существовали всегда, но с начала 2021 года законодатели внесли в них существенные изменения. Новые правила во многом улучшили положение ИП.

Перечень видов деятельности для ПСН стал открытым. Если раньше региональные власти могли разрешать патент только для тех сфер деятельности, которые перечислены в законе, то теперь могут устанавливать собственные правила.

С начала 2021 года власти в каждом регионе могут разрешить предпринимателям использовать патенты для любых видов деятельности. Исключение — небольшой «запретный» список.

По патенту нельзя работать в следующих сферах:
· Работа по договору простого товарищества или договору о совместной деятельности;
· Производство подакцизных товаров;
· Добыча и продажа полезных ископаемых;
· Оптовая торговля или торговля по договорам поставки;
· Финансовая деятельность: кредитование, сделки с ценными бумагами;
· Розничная продажа отдельных видов маркированных товаров — лекарств, обуви, одежды и других изделий из натурального меха.

Лимиты по выручке и численности сотрудников для патентной системы в 2021 году остались на том же уровне: 60 млн рублей в год и 15 человек.

Применение патентной системы налогообложения  в Краснодарском крае установлены законом от 16.11.2012 № 2601-КЗ:

·  с 01.01.2021 года – в редакции от 28.11.2019,

·  с 01.04.2021 года – в редакции от 26.02.2021.

При этом ранее выданный патент пересчитываться не будет, с учетом внесения изменений от 26.02.2021.

Например, если патент предпринимателем куплен с 12.01.2021 по 31.07.2021, то его цена остается прежней. Однако новый патент – с 01.08.2021 будет уже считаться по новым ставкам.

Что нового в Краснодарском законе?

· Расширен список видов деятельности, в отношении которых можно применять ПСН. Например, добавлены автостоянки. Разрешено использование площади зала розницы и общепита с 50 до 150 кв.м.

·  Добавлены следующие ограничения:

· для автоперевозок – до 15 авто,

· сдачи в аренду жилых и нежилых помещений – до 500 кв.м,

· розничной торговли с торговыми залами – до 7 объектов,

· без торговых залов – до 15 объектов,

· для общепита с залом обслуживания – до 7 объектов и общей площадью до 450 кв.м,

· без зала обслуживания – до 7 объектов.

Предприниматели в 2021 году могут при необходимости воспользоваться особым правилом расчета налогового периода. Это важно для тех, кто в течение года не выполнит условия использования ПСН.

Если ИП нарушит любое из ограничений для применения ПСН, он  лишится права использовать патент с начала налогового периода. Это касается превышения лимита по выручке, численности, площадям и другим показателям.

Так, если ИП взял патент на год и нарушил лимит, например, в сентябре, он должен будет пересчитать свои налоги с 1 января. При этом для годичного патента, полученного на 2021 год, налоговым периодом считается месяц. Поэтому, если подобная ситуация произойдет в 2021 году, то провести пересчет нужно будет только с 1 сентября, а это гораздо проще и потребует меньше затрат.

Важная льгота, которая появилась с 2021 года — возможность вычесть из патента перечисленные предпринимателем страховые взносы, а также выплаты по больничным.

ИП без работников может, без ограничений вычитать уплаченные взносы и больничные из стоимости патента. Если же у предпринимателя есть сотрудники, то оплату за патент можно уменьшить не более, чем наполовину. Если ИП перечислил взносов больше, чем стоит его патент, то неиспользованный остаток вычета можно перенести на следующие патенты. Правда, только в пределах календарного года. Для того, чтобы получить вычет по страховым взносам, нужно сдать в  свою налоговую инспекцию уведомление по разработанной налоговиками форме. Срок для сдачи уведомления не установлен, но лучше направить его до расчета по патенту. Гораздо удобнее сразу заплатить за патент меньшую сумму, чем потом заниматься оформлением зачета или возврата.

Предприниматели на ПСН могут работать в  2021 году без онлайн-кассы.   
До 2020 года включительно ИП на патенте могли «по умолчанию» работать без онлайн-кассы. Применять кассовый аппарат должны были только те предприниматели, виды деятельности которые входили в особый список.

С  2021 года правила изменились — теперь, наоборот, есть список видов деятельности, для которых на ПСН  разрешена  работа без кассы, такое право им дает пункт 2.1 статьи 2 закона 54-ФЗ. Если же ИП занимается деятельностью, которой в этом списке нет, он обязан применять онлайн-кассу. Правда, льготный перечень достаточно длинный и включает в себя несколько десятков видов деятельности. В частности, можно не использовать кассу на ПСН при оказании услуг по ремонту одежды и обуви, производстве электромонтажных и сантехнических работ, сдаче в аренду жилых и нежилых помещений.
   Плюсы в изменениях применения патентной системы с начала 2021 года.
1. Расширили список видов деятельности для применения ПСН.

2. Увеличили лимит площади для магазинов и кафе с 50 до 150 кв.м.

3. Налоговые каникулы продлили до 2023 года включительно.

4. ИП, которые взяли патент на весь 2021 год и нарушили условия его применения, должны будут пересчитать налоги не с начала года, а с начала месяца, в котором допущено нарушение.

5. Из стоимости патента можно вычитать уплаченные страховые взносы и оплату больничных.
6. Чтобы получить вычет по страховым взносам, предприниматели на патенте, должны платить эти взносы ежемесячно.
7. Перечень видов деятельности, при которых на патенте можно работать без кассы, стал закрытым.
РЕШИЛИ:

Информацию принять к сведению.

5.СЛУШАЛИ: Водопьянова Н.Н.

Центр развития перспективных технологий (далее — ЦРПТ) запустил приложение «Честный ЗНАК.Бизнес» для малого и среднего бизнеса в рамках реализации Распоряжения Правительства Российской Федерации от 28.04.2018 № 792-р «Об утверждении перечня отдельных товаров, подлежащих обязательной маркировке средствами идентификации», а также для упрощения работы участников оборота товаров в системе мониторинга.

Приложение «Честный ЗНАК.Бизнес» помогает оптимизировать бизнес-процессы с использованием мобильного сканера, что позволит представителям малого бизнеса экономить до 25 тысяч рублей на покупке ручного сканера и терминала сбора данных. Кроме того, приложение «Честный ЗНАК.Бизнес» позволяет: распознавать штрих-коды; быстро принимать и отгружать товар; оптимизировать процесс ввода товара в оборот в магазине или на складе, а также экономит затраты на покупку необходимого оборудования; подписывать документ и отправлять его в систему мониторинга товаров, а также снижает вероятность ошибок участника оборота при подаче сведений в систему; принимать входящие универсальные передаточные документы (УПД) через электронный документооборот ЭДО-Лайт, в том числе сканировать и принимать маркированные товары; формировать файлы расхождения и отправлять на почту, в мессенджер или файловое хранилище.

В мобильное приложение «Честный ЗНАК.Бизнес» интегрирован чат-бот с элементами искусственного интеллекта, который максимально сокращает время ожидания ответа компании при обращении в техническую поддержку ЦРПТ по типовым вопросам, снижает нагрузку на операторов и помогает перераспределить нагрузку с других каналов связи.

К 1 августа 2021 года в приложение «Честный ЗНАК.Бизнес» будут добавлены готовые шаблоны последовательности типовых операций с маркированным товаром, появится возможность работы в offline-режиме, добавления карточки из каталога маркировки товаров, дополнительные сервисы аналитики и другие полезные функции».
6.1. СЛУШАЛИ: Шемаеву Ю.Ю. 
В текущем  году продолжил работу  координационный совет по развитию предпринимательства при главе муниципального образования Динской район. Заседания Совета проводятся ежеквартально. В 2020-2021 г.г. не все члены принимали активное участие в работе Совета. Причины безынициативности в работе Совета разные: кто-то закрыл  предпринимательскую деятельность, у кого-то проблемы со здоровьем и нехватка времени. В связи с этим предлагаю внести изменения в состав Совета.
ВЫСТУПИЛИ: Кириченко С.И.
Предлагаю не принимавших участия в работе Совета в 2020-2021г.г. членов исключить из состава Совета предпринимателей. От глав сельских поселений поступили кандидатуры для включения в состав Совета, предлагаю рассмотреть их и проголосовать.

По выводу и вводу членов Совета голосовали единогласно.

6.2. СЛУШАЛИ: Ляшенко С.Е. 

Сегодня заседание Совета предпринимателей проходит накануне Дня работника торговли. Каждый год в четвертую субботу июля мы поздравляем с профессиональным праздником работников и ветеранов торговли, предпринимателей. И всех, кто так или иначе имеет отношение к этой отрасли экономики. 


Торговля – это одна из наиболее динамично развивающихся отраслей районной экономики, которая обеспечивает заметную часть налоговых поступлений, создает новые рабочие места.


Профессия торгового работника была и остается одной из самых распространенных и востребованных, которая требует полной самоотдачи, высокого мастерства и уровня знаний.


Благодаря трудолюбию работников торговли решается одна из наиболее важных социальных задач – удовлетворение потребностей населения в товарах и услугах. Умелое сочетание инновационных подходов с лучшими традициями способствует насыщению рынка современными качественными товарами, повышению уровня обслуживания населения района.


Благодарим вас за работу, ответственность и преданность делу.

Желаем всем работникам торговли благодарных покупателей, коммерческого успеха, деловой инициативы, стабильности и уверенности в завтрашнем дне!


Крепкого здоровья вам и вашим близким, добра и семейного благополучия!
За добросовестный труд, личный вклад в развитие потребительской сферы Динского района и в связи с профессиональным праздником – Днем работника торговли прошу объявить благодарности главы муниципального образования Динской район: 

1. Гафарову  Ринату  Артуровичу – индивидуальному  предпринимателю 

(Южно - Кубанское сельское поселение);

2. Тоцкой Наталье Александровне – менеджеру отдела розничной торговли АО Фирма «Агрокомплекс» им. Н.И.Ткачева  (Динское сельское поселение);

3. Коряковцевой  Ольге Николаевне – управляющей  магазином № 727 АО Фирма «Агрокомплекс» им. Н.И.Ткачева  (Пластуновское сельское поселение);
4. Редько  Вере  Алексеевне  –   товароведу   магазина  «Универсам»  ООО ПКФ «Кредо-С» (Пластуновское сельское поселение);

5. Христюк Светлане Викторовне – индивидуальному предпринимателю (Нововеличковское сельское поселение);

6. Гиренко Олесе Николаевне - индивидуальному  предпринимателю  (Нововеличковское сельское поселение).

Сопредседатель Совета                                                                           А.В. Гриднев

Секретарь                                                                                               М.А. Захарова
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